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Приложение 
к постановлению Территориальной избирательной комиссии 
Сальского района Ростовской области

от 30 марта 2023 г. № 50-3

Порядок отбора кандидатур для назначения в состав участковой избирательной комиссии 
Настоящий порядок разработан  на основании статьи 27 Федерального закона от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» (далее – Федеральный закон), пункта 7.7. Методических рекомендаций о порядке формирования территориальных, окружных и участковых избирательных комиссий, утвержденных постановлением Центральной избирательной комиссии Российской Федерации от 15 марта 2023 г. № 111/863-8 (далее – Методические рекомендации).
Порядок отбора кандидатур в составы участковых комиссий

1. Прием предложений по кандидатурам в состав участковых избирательных комиссий и их обработку осуществляет Рабочая группа по сбору и обработке предложений по кандидатурам в составы участковых избирательных комиссий (в резерв составов участковых комиссий) избирательных участков, образованных на территории Сальского района Ростовской области (далее – Рабочая группа). 

Рабочая группа осуществляет прием поступивших предложений полным комплектом необходимых документов (решения или протоколы с приложенными к ним письменными согласиями кандидатов; иными необходимыми документами), регистрирует  и систематизирует их.
2. При формировании предложений по составу комиссий Рабочая группа руководствуется пунктом 5 статьи 27 Федерального закона:

в комиссию должно быть назначено не менее одной второй от общего числа членов участковой комиссии на основе поступивших предложений (при их наличии):

а) политических партий, выдвинувших федеральные списки кандидатов, допущенные к распределению депутатских мандатов в Государственной Думе Федерального Собрания Российской Федерации;

б) политических партий, выдвинувших списки кандидатов, допущенные к распределению депутатских мандатов в законодательном органе субъекта Российской Федерации;

в) избирательных объединений, выдвинувших списки кандидатов, допущенные к распределению депутатских мандатов в представительном органе муниципального образования.
3. При возникновении обстоятельств, указанных в пункте 7.7 Методических рекомендаций, а также в случае, если политическими партиями, общественными объединениями, иными субъектами выдвижения внесено несколько предложений по кандидатурам в состав участковой избирательной комиссии, и при этом отсутствует указание на очередность, в соответствии с которой предлагаемые  ими кандидатуры назначаются в состав участковой избирательной комиссии, отбор кандидатур осуществляется на  основании рейтингового голосования.
3.1  Рейтинговое голосование проводится в следующих случаях:

· если число кандидатур, предложенных политическими партиями, избирательными объединениями, указанными в пункте 7.6 Методических рекомендаций, менее одной второй от общего числа членов участковой избирательной комиссии, а число предложений иных политических партий превышает оставшееся количество членов участковой избирательной комиссии, которых территориальная избирательная комиссия обязана назначить в состав участковой избирательной комиссии по предложениям политических партий, избирательных объединений, указанных 7.6 Методических рекомендаций;

· если число кандидатур, предложенных в состав участковой избирательной комиссии от политических партий, избирательных объединений, указанных в пункте 7.6 Методических рекомендаций, превышает количество членов участковой избирательной комиссии, которых территориальная избирательная комиссия обязана назначить в состав участковой избирательной комиссии по предложениям этих партий, избирательных объединений.
При реализации данного положения следует также руководствоваться пунктом 4.4 Методических рекомендаций, предусматривающим целесообразность максимального представительства в составе участковой избирательной комиссии кандидатур, предложенных в состав участковой избирательной комиссии от политических партий, избирательных объединений, указанных в пункте 5 статьи 27 Федерального закона, а также профессиональной подготовленности к исполнению полномочий члена избирательной комиссии (наличие образования, опыта работы и т.п.);

· в случае, когда политическими партиями, общественными объединениями, иными субъектами права внесения предложений по составу участковых избирательных комиссий внесено несколько предложений по кандидатурам в состав участковой избирательной комиссии и отсутствует указание на очередность, в соответствии с которой предлагаемые ими кандидатуры назначаются в состав участковой избирательной комиссии.

3.2 Рейтинговое голосование является открытым и представляет собой ряд последовательных голосований по каждой кандидатуре, предложенной для назначения в состав участковой избирательной комиссии.

3.3 Всем членам Рабочей группы должна быть обеспечена возможность принимать участие в рейтинговом голосовании по каждой из кандидатур.

3.4 В рейтинговом голосовании принимают участие все члены Рабочей группы.  Каждый член Рабочей группы голосует только «за» либо не голосует.

3.5 При рейтинговом голосовании членам Рабочей группы необходимо учитывать требования, предусмотренные пунктом 1.1.5 Методических рекомендаций:

- участие политической партии в выборах, проходившихся ранее на территории Сальского района;
- принцип преемственности в работе комиссии, целесообразность назначения в ее состав лиц: 

 имеющих высшее, среднее профессиональное образование, 

фактически проживающих либо работающих на территории избирательного участка, участка референдума формируемой участковой комиссии,

имеющих опыт работы в избирательных комиссиях,

стимулирования участия молодежи в работе комиссий.
3.6 Определение результатов голосования производится только по окончании голосования по всем кандидатурам,  предложенным соответствующим субъектом права внесения предложений  для назначения в состав участковой избирательной комиссии.

3.7 Избранной кандидатурой для назначения в состав участковой избирательной комиссии считается кандидатура, набравшая в ходе рейтингового голосования наибольшее число голосов относительно других кандидатур.

3.8 При равенстве голосов избранной для назначения в состав участковой избирательной комиссии считается кандидатура, предложенная для назначения в состав участковой избирательной комиссии ранее.

3.9 Результаты рейтингового голосования отражаются в протоколе Рабочей группы.

 4. Решение Рабочей группы по формированию участковых комиссий избирательных участков оформляется протоколом, в котором отражается следующая информация:

- обо всех поступивших предложениях  для назначения в состав участковой избирательной комиссии;

- результаты голосования по кандидатурам, предложенным в состав участковой комиссии, в случае возникновения обстоятельств, указанных в пунктах 7.7 и 7.9 Методических рекомендаций о порядке формирования территориальных, окружных и участковых избирательных комиссий, утвержденных постановлением Центральной избирательной комиссии Российской Федерации от 15 марта 2023 г. № 111/863-8; 

- предложение Рабочей группы по формированию состава участковой избирательной комиссии;

- предложение Рабочей группы для зачисления в резерв состава участковой комиссии;

- предложение Рабочей группы по назначению председателя участковой избирательной комиссии.

5. При рассмотрении вопроса о формировании каждой участковой избирательной комиссии на заседании территориальной избирательной комиссии за основу берется Протокол Рабочей группы в целом. 
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